附件1：红河州棚户区改造投资建设有限公司员工招聘计划表
	招聘部门
	招聘岗位
	招聘
人数
	岗位职责和任职条件

	综合部
	法律事务岗
	1
	岗位职责：
1.协助分管领导负责开展公司的全面风险管理工作，根据公司发展战略规划及年度重点工作，负责完善公司风险管理体系建设，制定相应政策、流程和程序；
2.编制、组织与实施年度风险管理计划；
3.组织全面风险评估工作，对现有风险管理体系的全面性与有效性以及公司重要风险进行评估；
4.为各部门管理重大风险提供专业支持，组织协调跨部门的风险管理事宜，对公司重大风险管理决策提出专业意见；
5.对公司下属机构的建设和运转提供业务指导、协助和培训；
6.组织各部门开展内控及风险管理流程制度的制定及更新；
7.协助管理并跟进公司相关审计工作。
教育背景：
1.全日制统招本科及以上学历；2020届毕业生和2018、2019年择业期内未就业毕业生；法律、金融、经济、财务、审计等相关专业的硕士研究生及以上学历优先；
2.拥有法律职业资格证，金融行业相关证书优先，熟悉金融市场、金融产品和企业融资，熟悉与金融行业相关的各类法律法规；
能力要求：
1、对国家政策、经济金融形势熟悉，具备较强的风险识别和把控能力；
2、熟悉金融、房地产、产权交易等行业相关领域风险管理优先；
3、具备积极的工作热情、良好的语言表达能力及沟通技巧，文字功底扎实，工作严谨、踏实细致、思路清晰，有较强的工作责任感和事业心，组织协调能力强。

	合计
	——
	1人
	——


